CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CASA MALAQUIAS VIEIRA

PROCESSO LICITATORIO N2 005/2025
DISPENSA DE VALOR N2 002/2025

BASE LEGAL: ART. N2 75, INCISO Il da Lei n? 14.133 /2021

TIPO: MENOR PRECO UNITARIO
CRITERIO DE JULGAMENTO: POR ITEM

Orgio Contratante:

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE POCAO.

Rua Monsenhor Estanislau, 122 - 12 andar - Centro - Poc¢ao - PE - CEP: 55.240-000

Telefone (87) 3834-1134 - e-mail: cmvpocao@hotmail.com - Site: www.camarapocao.pe.gov.br.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE POCAO, Estado de Pernambuco, inscrita no CNPJ
sob o n? 11.463.346/0001-42, torna publico que, realizard Chamada Publica, com critério de
julgamento MENOR PRECO, nos termos Artigo N2 75, inciso Il da Lei 14.133 /2021, e as exigéncias
estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando
obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

DIA 10/01/2025, as 23H59min (protocolo
DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA por e-mail) e das 07HOOmin as 13HOOmin

PROPOSTAS E DOCUMENTACAO: (protocolo presencial na sede da Casa
Legislativa).

DIVULGACAO DO JULGAMENTO E

RESULTADO: DIA 13/01/2025

REFERENCIAS DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA | cmvpocao@hotmail.com
PROPOSTAS E DOCUMENTACAO:

1.0. DO OBJETO:

Constitui objeto de Edital a: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE CONTROLE INTERNO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE POCAO, ESTADO
DE PERNAMBUCO.

1.1. DA]JUSTIFICATIVA:

A consultoria ira de forma preventiva, assessorar o controle interno, gestores e demais
servidores, desta casa legislativa, evitando a ocorréncia de fatores que possam implicar
em prejuizos e assim ajustar a ideal aplicacdo dos recursos publicos e cumprir
rigorosamente a lei. Servira ainda, para que seja fornecido todo o suporte técnico
adequado e necessario, no que concerne ao ideal transcorrer e realizacdo dos atos
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CASA MALAQUIAS VIEIRA

correspondente as contratacées, como também, quanto aos outros atos correlatos
semelhantes.

Ressalta-se que a contratacdo é de extrema importancia para que de uma forma ampla,
possa da mais condi¢cbes de melhoria ao éxito das a¢des resultantes de planejamento
administrativo, por meio de suporte técnico capacitado, acompanhamento, supervisao e
auxilio na tomada de decisoes.

Observa-se ainda, que uma empresa especializada podera de forma mais efetiva realizar o
acompanhamento dos prazos processuais, rotinas diarias, fluxos, orientagdes e diligéncias.

Note-se que tal servico é caracterizado como continuado por sua especificidade e habitualidade,
ou seja, em virtude das demandas didrias de procedimentos, por parte dos gestores, como também
por parte do publico externo da entidade, a consultoria torna-se essencial e corriqueiramente
usada, tendo inclusive, muitas vezes prazos a serem cumpridos e diligéncias dos 6rgidos de
controle. Assim, a auséncia de profissionais especializados na area, implica diretamente na
possivel tomada de decisdes que, as vezes, podem gerar sérios prejuizos na continuidade dos atos
desempenhados pela Camara Municipal de Vereadores.

A busca pela exceléncia na administragdo dos recursos publicos tem se tornando a cada dia
condicdo indispensavel para o sucesso do gestor publico municipal.

Desta forma, a utilizagdo de instrumentos de apoio a gestdo que auxiliem no processo de tomada
de decisao, transforma-se em condi¢cdo “sine qua non” para o atingimento dos objetivos de
governo.

As responsabilidades a cargo do Poder Legislativo Municipal vém aumentando sensivelmente ao
longo dos anos, bem como a complexidade das demandas e a cobranca social por mais e melhores
servicos colocados a disposicdo da populagdo, sem que as receitas publicas municipais tenham
crescido no ritmo necessario ao atendimento dessas referidas demandas.

Paralelamente, os avan¢os normativos no que concerne ao controle e transparéncia da gestdo dos
recursos da sociedade (recursos publicos) implicam o cumprimento, por parte da Administragao,
de uma série numerosa de exigéncias legais ao mesmo tempo em que propiciam instrumentos e
meios que potencializam a fiscalizacdo exercida pelos Orgios de Controle Externo, bem como pelo
Controle Social.

Dessa forma, diante da complexidade da manutencdo do equilibrio fiscal sem frustrar os anseios
de uma sociedade cada vez mais atenta e exigente, amparada por legitimos instrumentos legais,
imperiosa se torna a necessidade de a Gestdo Publica se apropriar de uma metodologia apurada
de trabalho para a condugédo de suas atividades de planejamento, execu¢ao e monitoramento dos
projetos, programas e acdes de gestdo, incluindo o acompanhamento e controle da execugdo
orcamentaria e financeira, por meio de uma consultoria especializada que possa colaborar para a
modernizacdo e continuo aperfeicoamento da gestdo e controle administrativo, a partir da
orientacdo e treinamento aos servidores e do desenvolvimento de instrumentos e processos que
propiciem uma gestdo articulada, integrada, transparente e efetiva.
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Assim, ha a necessidade da contratacido da prestacdo de servico de consultoria e assessoria de
controle interno, de formar a atender as necessidades da casa legislativa.
2.0. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento, para exercicio de 2025, na classificagao abaixo:

Funcao 01

Sub- func¢ao 31

Programa 101

Gestdo administrativa do poder legislativo
3.3.90.39 - Outros Servicos Pessoa Juridica

3.0. DO VALOR ESTIMADO:

3.1. O valor global estimado para contratagdo sera de R$ 56.799,96 (cinquenta e seis mil
setecentos e noventa e nove reais, noventa e seis centavos).

coD. DISCRIMINAGCAO

UNID. QUANT. V. MENSAL V. TOTAL
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE CONTROLE
INTERNO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA

1 MUNICIPAL DE VEREADORES DE POCAO, ESTADO DE Més 12 R$ 4.733,33 R$ 56.799,96

PERNAMBUCO

4.0. DO PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO E PROPOSTA DE
PRECO:

4.1. A presente convocagio para apresentacdo de Proposta ficara ABERTA POR UM PERIODO DE
3 (TRES) DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacao no sitio eletrdénico oficial da camara, e os

respectivos documentos e propostas poderdo ser encaminhados nas formas apresentadas abaixo,
preferencialmente fazendo referéncia a DISPENSA DE VALOR N2 002 /2025.

4.1.1. Limite para apresentacdo dos envelopes contendo os Documentos de Habilitacdo e Proposta
de Precos na CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE PO(;AO. Rua Monsenhor Estanislau, 122
- 12 andar - centro — Po¢do - PE - CEP: 55.240-000. - Sala de Licitagées - até 10/01/2025 as
13H0O0min (por protocolo presencial);

4.1.2. Limite para apresentacdo dos Documentos de Habilitacdo e Proposta de Pregos via e-mail:

cmvpocao@hotmail.com, 10/01/2025, até as 23H59min.

4.2. Habilitacdo Juridica e Fiscal:

4.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;
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4.2.2. Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por ag¢des, documentos de eleicdo de
seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a ultima ata de
eleicao de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de sociedades civis com ou
sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera apresentado copia das leis que a
instituiu o Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - MEI;

4.2.3. Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos
a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

4.2.4. Certidao negativa da Fazenda Estadual da sede do licitante, ou outro equivalente, na forma
dalei;

4.2.4.1. As empresas sediadas no Estado de Pernambuco deverdo apresentar a Certidio de
Regularidade Fiscal Estadual, nos termos vigentes da lei;

4.2.5. Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);

4.2.6. Certidao Negativa de Débitos junto ao FGTS;

4.2.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

4.2.8. Copia da Cédula de Identidade do (s) sé6cio(s) da empresa ou do(s) representante(s) da
entidade (RG);

4.2.9. Declaracdo de cumprimento do disposto no Art. 72, Inciso XXXIII, da CF - Art. 68, Inciso VI,
da Lei 14.133/2021(Anexo III);

4.3. Proposta de Preco:

4.3.1. A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo - Il deste
Edital.

4.3.2. As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital
serdo desconsideradas julgando- se pela desclassificacao.

4.3.3. Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital.
Devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

5.0. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

5.1. Proporcionar todas as condi¢cdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos
de acordo com as determinag¢oes do Contrato e do Termo de Referéncia;
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5.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

5.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

5.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da presta¢do do servigo, na forma do contrato;

5.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com a legislacao.

6.0. DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO:

6.1. Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0S recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

6.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecées resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados, a critério da Administragao;

6.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, Ao Poder Legislativo ou a terceiros;

6.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

6.5. Apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execucdo do servico, os quais devem estar devidamente identificados
por meio de cracha;

6.6. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica;

6.7. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacées da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

6.8. Relatar Ao Poder Legislativo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacio dos servicos;
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6.9. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac¢des
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacio;

6.11. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des
se previamente autorizadas pela Administracao;

6.12. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

6.13. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou func¢do de confiang¢a no 6rgiao Contratante;

6.14. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados;

6.15. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

7.0. DO PRAZO E DA VIGENCIA:

7.1. O prazo maximo da prestacdo do objeto da contratagdo, que admite prorrogacdo nas
condi¢des e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

Inicio: 3 (trés) dias
Conclusdo: 12 (doze) meses.

7.2. A vigéncia da presente contrata¢do sera determinada: até o final do exercicio financeiro de
2025, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste.

8.0. DO REAJUSTAMENTO:
8.1. Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis até o término do contrato.
9.0. DO PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢cdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Em até 30 dias contados do protocolo da nota fiscal, devidamente atestados
pelo setor competente.

10.0. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO:
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10.1. Serdo designados pelo Contratante representantes com atribui¢cdes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar a
sua execucao, respectivamente, permitida a contratacio de terceiros para assisténcia e subsidio
de informacoes pertinentes a essas atribuigdes.

10.2. DAS OBRIGACOES DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO:

10.2.1. CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

a) Aplicar adverténcia a Contratada e encaminhar para conhecimento da autoridade
competente;
b) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade cabivel,

garantindo a defesa prévia a Contratada;

) Emitir avaliacdo da qualidade do servico;

d) Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

e) Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

f) Propor aplicacdo de sang¢des administrativas pelo descumprimento das clausulas

contratuais apontadas pelos fiscais;

g) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a observancia
das exigéncias contratuais e legais;

h) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato nao seja ultrapassado;

i) Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das cldusulas contratuais.

10.2.2. CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

a) Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente de suas
cldusulas, assim como das condi¢des constantes do edital e seus anexos, com vistas a identificar
as obrigacdes in concreto tanto da administracdo contratante quanto da contratada;

b) Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucao do objeto, bem como tragar metas de controle, fiscalizagao
e acompanhamento do contrato;

c) Disponibilizar toda a informacao necessaria, assim como definido no contrato e dentro dos
prazos estabelecidos;
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d) Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢des contratuais assumidas,
constantes das clausulas e demais condicdes do Edital da Licitacdo e seus anexos, planilhas,
cronogramas etc.;

e) Comunicar a Administracdo a necessidade de alteracdoes do quantitativo do objeto ou
modificacdo da forma de sua execucdo, em razao do fato superveniente ou de outro qualquer, que
possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;

f) Recusar servico ou fornecimento irregular, ndo aceitando material diverso daquele que se
encontra especificado no edital da licitacdo ou respectivo contrato ou ordem de
servicos/fornecimento, assim como observar, para o correto recebimento, a hipétese de outro
oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela Administracao;

g) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

h) Devera indicar um preposto, pessoa fisica, que devera receber escopo de trabalho
detalhado;

i) Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas passiveis de

penalidade, apds os contatos prévios com a contratada.
11.0. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

11.1. O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal
do interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma,
condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal,
as seguintes sancoes:

a - adverténcia aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa de dar causa a inexecugao
parcial do contrato, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por
dia de atraso injustificado na execug¢do do objeto da contratacao;

¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracdes
administrativas previstas no referido Art. 155;

d - impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155,
quando ndo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

e - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no Ambito da Administracdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas
infracdes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155,
bem como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, 111, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifiquem a imposicdao de penalidade mais grave que a sancio referida no §
42 do referido Art. 156;

f - aplicacdo cumulada de outras sang¢des previstas na Lei 14.133/21.

11.2. Se o valor da multa ou indeniza¢do devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias ap6s a
comunicacdo ao Contratado, serd automaticamente descontado da primeira parcela do

Rua Monsenhor Estanislau, 122 — 12 andar — centro — Po¢do — PE - CEP: 55.240-000
CNPJ: 11.463.346/0001-42 — Telefone (87) 3834-1134 e-mail: cmvpocao@hotmail.com
Site: www.camarapocao.pe.gov.br



mailto:cmvpocao@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CASA MALAQUIAS VIEIRA

pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

12.0. DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

12.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensac¢ao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratoérios devidos em razio do atraso no pagamento
serdo calculados com utilizacdo da seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos
moratorios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP =valor da parcela a ser paga; e [ = indice de compensacao financeira, assim apurado: I = (TX +
100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua
falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hip6tese do referido indice
estabelecido para a compensacdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacio
entao em vigor.

13.0. DAS DISPOSICOES GERAIS:

13.1. Podera a Camara de Vereadores revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, decorrente de fato superveniente, devidamente
justificado.

13.2. A Camara de Vereadores devera anular o presente Edital, no todo ou em parte, sempre que
acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocacao.

13.3. A anulagdo do procedimento licitatdrio, ndo gera direito a indenizacao, ressalvada o disposto
no paragrafo tnico do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/2021.

13.4. Apos a fase de classificagdo das propostas, ndo cabe desisténcia dela, salvo motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Camara Municipal de Vereadores de Pocao - PE.

13.5. Compdem este Edital, além das condi¢des especificas, os seguintes documentos:

13.5.1 - ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;
13.5.2 - ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA;
13.5.3 - ANEXO III - MODELO DE DECLARAGAO;
13.5.4 - ANEXO IV - MINUTA DO CONTRATO.

Pocao - PE, 07 de janeiro de 2025.

ELIANE ALVES FEITOSA MERGULHAO
Agente de Contratacdo
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ANEXO I - ESPECIFICACOES
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO:

1.1. CONTRATAGCAO DA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE CONTROLE INTERNO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE POCAO, ESTADO DE
PERNAMBUCO.

2. DA JUSTIFICATIVA:

A consultoria ira de forma preventiva, assessorar o controle interno, gestores e demais servidores,
desta casa legislativa, evitando a ocorréncia de fatores que possam implicar em prejuizos e assim
ajustar a ideal aplicacdo dos recursos publicos e cumprir rigorosamente a lei. Servira ainda, para
que seja fornecido todo o suporte técnico adequado e necessario, no que concerne ao ideal
transcorrer e realizacdo dos atos correspondente as contratagdes, como também, quanto aos
outros atos correlatos semelhantes.

Ressalta-se que a contratacdo é de extrema importancia para que de uma forma ampla, possa da
mais condicoes de melhoria ao éxito das agdes resultantes de planejamento administrativo, por
meio de suporte técnico capacitado, acompanhamento, supervisdo e auxilio na tomada de
decisdes.

Observa-se ainda, que uma empresa especializada podera de forma mais efetiva realizar o
acompanhamento dos prazos processuais, rotinas diarias, fluxos, orientagdes e diligéncias.

Note-se que tal servigo é caracterizado como continuado por sua especificidade e habitualidade,
ou seja, em virtude das demandas didrias de procedimentos, por parte dos gestores, como também
por parte do publico externo da entidade, a consultoria torna-se essencial e corriqueiramente
usada, tendo inclusive, muitas vezes prazos a serem cumpridos e diligéncias dos 6rgaos de
controle. Assim, a auséncia de profissionais especializados na area, implica diretamente na
possivel tomada de decisdes que, as vezes, podem gerar sérios prejuizos na continuidade dos atos
desempenhados pela Camara Municipal de Vereadores.

A busca pela exceléncia na administragdo dos recursos publicos tem se tornando a cada dia
condicdo indispensavel para o sucesso do gestor publico municipal.

Desta forma, a utilizacdo de instrumentos de apoio a gestdo que auxiliem no processo de tomada
de decisao, transforma-se em condi¢cdo “sine qua non” para o atingimento dos objetivos de
governo.

As responsabilidades a cargo do Poder Legislativo Municipal vém aumentando sensivelmente ao
longo dos anos, bem como a complexidade das demandas e a cobranca social por mais e melhores
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servicos colocados a disposicdo da populagido, sem que as receitas publicas municipais tenham
crescido no ritmo necessario ao atendimento dessas referidas demandas.

Paralelamente, os avan¢os normativos no que concerne ao controle e transparéncia da gestdo dos
recursos da sociedade (recursos publicos) implicam o cumprimento, por parte da Administracao,
de uma série numerosa de exigéncias legais ao mesmo tempo em que propiciam instrumentos e
meios que potencializam a fiscalizagdo exercida pelos Orgios de Controle Externo, bem como pelo
Controle Social.

Dessa forma, diante da complexidade da manutencdo do equilibrio fiscal sem frustrar os anseios
de uma sociedade cada vez mais atenta e exigente, amparada por legitimos instrumentos legais,
imperiosa se torna a necessidade de a Gestdo Publica se apropriar de uma metodologia apurada
de trabalho para a condugédo de suas atividades de planejamento, execu¢ao e monitoramento dos
projetos, programas e agdes de gestdo, incluindo o acompanhamento e controle da execugdo
orcamentaria e financeira, por meio de uma consultoria especializada que possa colaborar para a
modernizacdo e continuo aperfeicoamento da gestdo e controle administrativo, a partir da
orientacdo e treinamento aos servidores e do desenvolvimento de instrumentos e processos que
propiciem uma gestdo articulada, integrada, transparente e efetiva.

Assim, ha a necessidade da contratacido da prestacdo de servico de consultoria e assessoria de
controle interno, de formar a atender as necessidades da casa legislativa.

3. DA DESCRICAO E CONDICOES PARA EXECUCAO DOS SERVICOS:

3.1 - Assessoria e consultoria ao servigo de Controle Interno na Cimara Municipal, junto com
o Controlador (a) desta casa, implementando normas e procedimentos necessario para aprimorar
seu funcionamento.

3.2 - Assessoria na execucao de rotina, acompanhado os trabalhos na parte de informacdes,
do controle em gestao, receitas (duodécimo) e despesa, controle nas informagdes junto ao Portal
da Transparéncia, controle de Informacdes, RGF, E-CAC, SITUACAO FISCAL, SAGRES, e E-SOCIAL
quanto aos seus prazos legais.

3.3 - Assessoria ao Controle Interno na Camara Municipal de POCAO, como objetivo principal
promover a transparéncia, eficiéncia e eficacia dos processos internos da instituicdo.

3.4 - Promover metas de controles para garantir o cumprimento das leis, regulamentos e
normas internas, bem como para prevenir fraudes, irregularidades e desperdicios de recursos
publicos.

3.5 - Promover a legalidade e conformidade: Garantir que as atividades da Camara Municipal
estejam em conformidade com a legislacao aplicavel, incluindo leis municipal, estadual e federal.

3.6 - Assessoria ao Controle Interno na emissdo de pareceres, relatérios e elaboracdo de
rotinas e procedimentos, quando solicitado.
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3.7 - Assessoria ao Controle Interno na auditoria das notas de empenho e emissio de relatério
das observacoes apuradas.

3.8 - Os servicos contratados, além da execucdo de trabalhos técnicos e profissionais
especificos, compreendem, a disponibilizacdo de servicos especializados na modalidade de
assessoria e consultoria administrativa; visando o aprimoramento e o desenvolvimento
operacional das a¢cdes governamentais no ambito do Legislativo do Municipio de POCAO, com
vistas ao atingimento de metas de eficiéncia, eficicia e qualidade nas atividades institucionais do
Orgio, bem como do atendimento das exigéncias e obrigacdes constantes da legislacdo
governamental vigente.

3.9 - Deverdo ser disponibilizados canais de comunicacao por parte da Contratada, para o
atendimento de consultas a distancia, através de telefones fixo ou mdvel, WhatsApp, e-mail e
outras formas de tecnologia disponiveis.

3.10 - Poderdo ser realizados concomitantemente nas sedes administrativas da contratante e
da contratada, por meio de disponibilizacio de mio de obra especializada por sécios da empresa
ou de propostos quando se tratar de trabalhos especificos e por meio de visitas técnicas semanais
de profissionais, bem como no atendimento de consultas formuladas por telefone e, por meio
eletronico quando se tratar de assessoria e consultoria técnica.

3.11 - Treinamento e capacitagdo dos profissionais das areas atendidas.

3.12 - Promover o desenvolvimento de instrumentos e processos que propiciem uma gestao
articulada, integrada, transparente e efetiva.

3.13 - As caracteristicas e especificacdes do objeto da referida contratacao sao:

coD. DISCRIMINACAQ UNID. | QUANT. V.MENSAL V. TOTAL

CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE CONTROLE INTERNO, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
1 DEPOCAO, ESTADO DE PERNAMBUCO. Mas | 12  R$4.73333 | R$56.799,96

3.13.1 - Para fins de afericdo do valor de mercado fora levantado os prec¢os praticados em cada
servico em diversas camaras de vereadores no Estado de Pernambuco. A consulta foi
realizada através do sistema Tome Contas disponibilizado pelo Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco.

3.13.2 - Em relacido aos servicos de Assessoria e Consultoria em Controle Interno foram
utilizadas as bases de valores das Cimaras Municipais de Carpina, Bezerros e
Capoeiras.

3.13.3 - Os valores unitarios de cada item, se referem a média mensal de cada valor praticado
nas Camaras citadas. Sendo assim, foi possivel construir o quadro acima para fins de
afericdo de pregos de mercado e valor maximo a ser praticado.
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4. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

4.1. Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com
0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

4.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados, a critério da Administracao;

4.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela acao ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, Ao Poder Legislativo ou a terceiros;

4.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

4.5. Apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execucdo do servico, os quais devem estar devidamente identificados
por meio de crachj;

4.6. Responsabilizar-se por todas as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica;

4.7. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orienta¢des da Administragdo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

4.8. Relatar Ao Poder Legislativo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servicos;

4.9. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

4.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢oes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacgio;

4.11. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des
se previamente autorizadas pela Administracao;

4.12. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;
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4.13. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissao ou fung¢io de confianga no 6rgio Contratante;

4.14. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados;

4.15. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

5. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

5.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos
de acordo com as determinac¢des do Contrato e do Termo de Referéncia;

5.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

5.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao;

5.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do contrato;
5.6. Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal /Fatura da contratada, no
que couber, em conformidade com a legislagao.
6. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO:
6.1. Serdo designados pelo Contratante representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei Federal n? 14.133/21, especialmente para acompanhar e
fiscalizar a sua execucio, respectivamente, permitida a contratacio de terceiros para assisténcia
e subsidio de informacgdes pertinentes a essas atribuicdes.
6.2. DAS OBRIGACOES DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO:
6.2.1. CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

j) Aplicar adverténcia a Contratada e encaminhar para conhecimento da autoridade

competente;
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Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplica¢do de penalidade
cabivel, garantindo a defesa prévia a Contratada;

Emitir avaliacao da qualidade do servico;
Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;
Analisar relatdrios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

Propor aplicacdao de sancdes administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelos fiscais;

Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato nao seja ultrapassado;

Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas
contratuais.

6.2.2. CABE AQO FISCAL DO CONTRATO:

j)

k)

D)

Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente
de suas clausulas, assim como das condi¢des constantes do edital e seus anexos,
com vistas a identificar as obrigacdes in concreto tanto da administracao
contratante quanto da contratada;

Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de
controle, fiscalizacdo e acompanhamento do contrato;

Disponibilizar toda a informag¢io necessaria, assim como definido no contrato e
dentro dos prazos estabelecidos;

Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condig¢des contratuais
assumidas, constantes das clausulas e demais condi¢oes do Edital da Licitacao e
seus anexos, planilhas, cronogramas etc;

Comunicar a Administracao a necessidade de alteragcées do quantitativo do objeto
ou modificacdo da forma de sua execucdo, em razio do fato superveniente ou de
outro qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo
resultado;

Recusar servico ou fornecimento irregular, nao aceitando material diverso daquele
que se encontra especificado no edital da licitacao ou respectivo contrato ou ordem
de servicos/fornecimento, assim como observar, para o correto recebimento, a

Rua Monsenhor Estanislau, 122 — 12 andar — centro — Po¢do — PE - CEP: 55.240-000
CNPJ: 11.463.346/0001-42 — Telefone (87) 3834-1134 e-mail: cmvpocao@hotmail.com
Site: www.camarapocao.pe.gov.br



mailto:cmvpocao@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CASA MALAQUIAS VIEIRA

hipétese de outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado
e aceito pela Administracao;

p) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

q) Devera indicar um preposto, pessoa fisica, que devera receber escopo de trabalho
detalhado;

r) Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas
passiveis de penalidade, ap6s os contatos prévios com a contratada.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

7.1. O pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposicoes dos Arts. 141 a 146 da Lei Federal n®
14.133/21; da seguinte maneira: Em até 30 dias contados do protocolo da nota fiscal,
devidamente atestados pelo setor competente.

8. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO:

8.1. Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis até o término do contrato.

9. DA VERIFICAGCAO DA QUALIFICACAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA:

9.1. Se necessaria a verificacdo da qualificacdo técnica e econdmico-financeira do licitante, a
documentacdo essencial, suficiente para comprovar as referidas capacidades, sera restrita aquela
definida nos Art. 67 e 69, da Lei 14.133/21, respectivamente.

9.2. Salienta-se que a documentagdo relacionada nos Arts. 66 a 69, da Lei 14.133/21, para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto eventualmente pactuado, dividida em
habilitacdo juridica; qualificagdo técnico-profissional e técnico-operacional; habilita¢des fiscal,
social e trabalhista; e habilitacdo econdmico-financeira; podera ser dispensada, total ou
parcialmente, dentre outras, nas contratacées em valores inferiores a um quarto do limite para
dispensa de licitacdo para compras em geral, conforme as disposi¢des do Art. 70, do mesmo
diploma legal.

10. DAS SANCOES:

10.1. O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal
do interessado, pelas infra¢des previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma,
condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal,
as seguintes sangdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa de dar
causa a inexecucdo parcial do contrato, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
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grave; b - multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato,
por dia de atraso injustificado na execuc¢ao do objeto da contratac¢do; ¢ - multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracées administrativas previstas no referido
Art. 155; d - impedimento de licitar e contatar no dambito da Administracdo Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo de dois anos, aplicada ao
responsavel pelas infra¢gdes administrativas previstas nos incisos II, I1I, IV, V, VI e VII do caput do
referido Art. 155, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave; e — declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas infracées
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem como
pelas infragdes administrativas previstas nos incisos 11, I11, IV, V, VI e VII do caput do mesmo artigo
que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangado referida no § 42 do referido
Art. 156; f - aplicacdo cumulada de outras san¢des previstas na Lei 14.133/21.

10.2. Se o valor da multa ou indeniza¢do devida nao for recolhido no prazo de 15 dias ap6s a
comunicacdo ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

11 DA CONTRATACAO E DO PRAZO DE VIGENCIA:

11.1. O prazo maximo da prestacdo do objeto da contratacdo, que admite prorrogacdo nas
condicdes e hipoteses previstas na Lei Federal n? 14.133/21, esta abaixo indicado e sera
considerado da assinatura do Contrato ou equivalente:

Inicio: 3 (trés) dias
Conclusdo: 12 (doze) meses

11.2. A vigéncia da presente contratacdo sera determinada: até o final do exercicio financeiro de
2025, considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste.

12. DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

12.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensagao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratoérios devidos em razdo do atraso no pagamento
serdo calculados com utilizacdo da seguinte formula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos
moratorios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacao financeira, assim apurado: [ = (TX +
100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua
falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hip6tese do referido indice
estabelecido para a compensacio financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
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mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entao em vigor.

13. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP:

13.1. Salienta-se que na referida contratacido, ndo serd concedido o tratamento diferenciado e
simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos termos das disposicdes
contidas nos Arts. 47 e 48, da Lei Complementar n2 123/2006, visto estarem presentes, isolada
ou simultaneamente, as situa¢des previstas nos incisos II e 111, do Art. 49, do mesmo diploma legal.

13.2. A participacdo no certame, portanto, devera ser aberta a quaisquer interessados, inclusive
as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislacdo
vigente.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS:

14.1. Os procedimentos e as duvidas suscitadas terdao como diretriz o disposto na Lei Federal n°
14.133/2021.

14.2. Antes de apresentar a proposta, a empresa devera realizar todos os levantamentos
essenciais, de modo a nao incorrer em omissdes que jamais poderado ser alegadas em favor de
eventuais pretensdes de acréscimos de precos, alteragdo de data de entrega ou alteracdo da
prestagdo dos servigos.

14.3. O preco total proposto devera considerar a consecuc¢do total do objeto do presente

instrumento, englobando todos os custos diretos e indiretos incidentes.

Pocao - PE, 06 de janeiro de 2025.

Atenciosamente,

]OSE RENATO SANTOS DA CRUZ
Secretario administrativo
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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

DISPENSA DE VALOR N2 002/2025.
COM BASE NO ART. N2 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021.

Objeto: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE CONTROLE INTERNO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE POCAO, ESTADO DE
PERNAMBUCO.

7

COD. DISCRIMINACAO UNID. QUANT. V. MENSAL V.TOTAL

SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE
ASSESSORIA E CONSULTORIA NA AREA DE
CONTROLE INTERNO, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES DE POCAOQ
1

Valor Global da Proposta:
Validade da Proposta 60 dias;

Despesas inerentes a impostos, tributos, contratagdo de pessoal e outros, correrdo totalmente por
conta da Empresa contratada;

Razao social; - N2 do CNPJ:
Endereco:
Apresentamos nossa proposta conforme o Item e preco, estabelecidos no Edital.

Local, de de 2025.

Assinatura do Responsavel Legal

CPF

Obs.: Identificacdo, assinatura do representante legal e carimbo do CNP]J, se houver.
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ANEXO III - MODELO DE DECLARACAQ

REF.: DISPENSA DE VALOR N2 002/2025
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE POCAO - PE

PROPONENTE
CNPJ

DECLARACAO de cumprimento do disposto no Art. 72, Inciso XXXIII, da CF - Art. 68, Inciso VI, da
Lei 14.133/2021.

O proponente acima qualificado, sob penas da Lei e em acatamento ao disposto no Art. 72
inciso XXXIII da Constituicdo Federal, Lei 9.854, de 27 de outubro de 1999, declara ndo possuir
em seu quadro de pessoal, funciondrios menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho; podendo existir menores,
a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz na forma da legislacao vigente.

Local e Data.

NOME/ASSINATURA/CARGO
Representante legal do proponente.

OBSERVACAO:
AS DECLARACOES DEVERAO SER ELABORADAS EM PAPEL TIMBRADO DO PROPONENTE
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ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO Ne2: /2025.

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE POCAOQ
- PE, E A EMPRESA ......... , PARA PRESTACAO
DE SERVICOS CONFORME DISCRIMINADO
NESTE INSTRUMENTO NA FORMA ABAIXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
POCAO, pessoa juridica de direito ptblico, inscrita no CNP] sob o n® 11.463.346/0001-42, com
sede na Rua Monsenhor Estanislau, n® 122 - A, Centro, municipio de Poc¢do, Estado de
Pernambuco, neste ato pelo seu Presidente o senhor JOSE GLEISON RODRIGUES DE SANTANA,
brasileiro, solteiro, agricultor, residente e domiciliado a Rua Manoel Genu, n® 115, Centro,
municipio de Poc¢ao, Estado de Pernambuco, inscrito no CPF sob o n? 110.169.184-02 e no RG sob
0n®9.097.769 SDS/PE, doravante denominado CONTRATANTE, e do outro lado a empresa ......... ,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP] sob o n?............... ,com sede na ......... - e SR
= ey e , neste ato representado pelo senhor (@) ... , brasileiro (a), estado civil, profissao,
inscrito no CPF sob n? ......... e no RG sob o n®..., residente e domiciliado na. ...., ........ S S -
......... - .., doravante denominado CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar o
presente contrato, o qual se regera pelas clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Dispensa Licitacao N2 002/2025, Processo Administrativo n? 005/2025,
processada nos termos do Art. 75 da Lei Federal n® 14.133 de 01 de abril de 2021; Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006; e legislagdo pertinente, consideradas as
alteracdes posteriores das referidas normas.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

CONTRATACAO DA PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA NA AREA DE CONTROLE INTERNO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE POCAO, ESTADO DE PERNAMBUCO.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO:
O valor total deste contrato, a base do prego proposto, é de R$ ... (...).

COD. DISCRIMINACAO UNID. QUANT.V.MENSAL V.TOTAL

PRESTACAO DE  SERVICOS  TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE  ASSESSORIA  E
CONSULTORIA NA AREA DE CONTROLE Més = 12 R$ R$
INTERNO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
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1 DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
POCAO, ESTADO DE PERNAMBUCO.

CLAUSULA QUARTA - DO CRITERIO ORCAMENTARIO:
As despesas do contrato neste exercicio correrdo a conta da seguinte dotagdo orcamentaria:

Funcao 01

Sub- fun¢ao 31

Programa 101

Gestao administrativa do poder legislativo

3.3.90.39 - Outros Servicos Pessoa Juridica

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO:

O pagamento serd realizado mediante processo regular e em observancia as normas e
procedimentos adotados, bem como as disposi¢cdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Em até 30 dias contados do protocolo da nota fiscal, devidamente atestados
pelo setor competente

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

0 prazo maximo da prestacao do objeto da contratacao, que admite prorrogacdo nas condicoes e
hipéteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e serad considerado da assinatura do
Contrato ou equivalente:

Inicio: 3 (trés) dias
Conclusao: 12 (doze) parcelas

A vigéncia da presente contratacao sera determinada: até o final do exercicio financeiro de 2025,
considerada da data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinacdes do Contrato e do Termo de Referéncia;

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;
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Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato;

Efetuar as retengoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal /Fatura da contratada, no que
couber, em conformidade com a legislacdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com os
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os
servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugio
ou dos materiais empregados, a critério da Administracao;

Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, Ao Poder Legislativo ou a terceiros;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
de conformidade com as normas e determinag¢des em vigor;

Apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relagio nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgao para a execucdo do servico, os quais devem estar devidamente identificados
por meio de cracha;

Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislagio especifica;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administracio,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

Relatar Ao Poder Legislativo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servicos;

Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condig¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratacao;

Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des
se previamente autorizadas pela Administracao;
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Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determina¢ées em vigor;

Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou funcio de confianc¢a no érgdo Contratante;

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes.

CLAUSULA NONA - DA ALTERAGAO E EXTINCAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou
por acordo entre as partes, nos casos e condigdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua extingao,
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
ocorrera nas hipoteses e disposicdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei n® 14.133/2021.

Nas alteracGes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei n® 14.133/2021,
o Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou
supressoes que se fizerem nos servicos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo
diploma legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressdo podera
exceder o limite estabelecido, salvo as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.

CLAUSULA DECIMA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratacdo e observadas as condicdes de adimplemento das obrigacGes
pactuadas, os procedimentos e condi¢des para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerao,
conforme o caso, as disposicdes do Art. 140, da Lei n® 14.133/2021.

Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisorio, se dara pelas
partes, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (quinze) dias
da comunicacao escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo, sera
emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observagao ou vistoria, que
comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do
interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serao aplicadas, na forma,
condigdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal,
as seguintes sancdes:
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a - adverténcia aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa de dar causa a inexecucio
parcial do contrato, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do contrato, por
dia de atraso injustificado na execug¢do do objeto da contratagao;

c - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infracoes
administrativas previstas no referido Art. 155;

d - impedimento de licitar e contatar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo de dois anos, aplicada ao responsavel pelas
infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, [V, V, VI e VII do caput do referido Art. 155,
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

e - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta
e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos, aplicada ao responsavel pelas
infracbes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155,
bem como pelas infragdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sanc¢do referida no §
42 do referido Art. 156;

f - aplicacdo cumulada de outras sangdes previstas na Lei 14.133/21.

Se o valor da multa ou indeniza¢do devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apoés a
comunicacio ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratoérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o
Contratado ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacgao
financeira, devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao
efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratoérios devidos em razio do atraso no pagamento
serdo calculados com utilizagdo da seguinte féormula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos
moratorios; N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga; e | = indice de compensacao financeira, assim apurado: I = (TX +
100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos ultimos doze meses ou, na sua
falta, um novo indice adotado pelo Governo Federal que o substitua. Na hipotese do referido indice
estabelecido para a compensagdo financeira venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacao
entao em vigor.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAGAO E
GERENCIAMENTO:

Serdo designados pelo Contratante representantes com atribui¢cdes de Gestor e Fiscal do contrato,
nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e fiscalizar a sua
execucdo, respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio de
informacdes pertinentes a essas atribuicdes.

DAS OBRIGACOES DO GESTOR E FISCAL DO CONTRATO:
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CABE AO GESTOR DO CONTRATO:

a) Aplicar adverténcia a Contratada e encaminhar para conhecimento da autoridade
competente;

b) Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacdo de penalidade
cabivel, garantindo a defesa prévia a Contratada;

c) Emitir avaliacdo da qualidade do servico;
d) Acompanhar e observar o cumprimento das cldusulas contratuais;
e) Analisar relatdrios e documentos enviados pelos fiscais do contrato;

f) Propor aplicagdo de sangdes administrativas pelo descumprimento das clausulas
contratuais apontadas pelos fiscais;

g) Providenciar o pagamento das faturas emitidas pela Contratada, mediante a
observancia das exigéncias contratuais e legais;

h) Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados, observando que o valor do
contrato nao seja ultrapassado;

i) Orientar o fiscal do contrato para a adequada observancia das clausulas contratuais.

CABE AO FISCAL DO CONTRATO:

a) Ter pleno conhecimento dos termos contratuais que ira fiscalizar, principalmente
de suas clausulas, assim como das condi¢goes constantes do edital e seus anexos, com vistas
a identificar as obrigacdes in concreto tanto da administracdo contratante quanto da
contratada;

b) Conhecer e reunir-se com o preposto da contratada, com a finalidade de definir e
estabelecer as estratégias da execucdo do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacao e acompanhamento do contrato;

) Disponibilizar toda a informagao necessaria, assim como definido no contrato e
dentro dos prazos estabelecidos;

d) Exigir da contratada o fiel cumprimento de todas as condi¢cdes contratuais
assumidas, constantes das cldusulas e demais condi¢cdes do Edital da Licitagdo e seus
anexos, planilhas, cronogramas etc;

e) Comunicar a Administracdo a necessidade de alteracdes do quantitativo do objeto
ou modificacdo da forma de sua execucdo, em razao do fato superveniente ou de outro
qualquer, que possa comprometer a aderéncia contratual e seu efetivo resultado;
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f) Recusar servico ou fornecimento irregular, ndo aceitando material diverso daquele
que se encontra especificado no edital da licitagdo ou respectivo contrato ou ordem de
servigos/fornecimento, assim como observar, para o correto recebimento, a hipdtese de
outro oferecido em proposta e com qualidade superior ao especificado e aceito pela
Administracao;

g) Comunicar por escrito qualquer falta cometida pela empresa;

h) Devera indicar um preposto, pessoa fisica, que devera receber escopo de trabalho
detalhado;

i) Comunicar formalmente ao Gestor do contrato as irregularidades cometidas

passiveis de penalidade, ap6s os contatos prévios com a contratada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:

Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de
Pocdo, Estado de Pernambuco.

E, por estarem de pleno acordo, foi lavrado o presente contrato em 03 (trés) vias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

POCAO - PE, XX de XXXXX de 2025.

TESTEMUNHAS: CONTRATANTE:

NOME:

CPF: CAMARA MUNICIPAL DE POC[\O/PE
]OSE GLEISON RODRIGUES DE SANTANA
CONTRATADO:

NOME:

CPF: XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXXXXXXXXKXXKXK
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