CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
CASA MALAQUIAS VIEIRA

Lei n2 830/2022

Atualiza a Lei Municipal n? 569/2009 - PCCV -
Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos dos

| ——1 Profissionais da Educaclio Basica do Municipio

v de Poglio-PE, para fins de cumprimento da Lei
Wﬁ“ Federal n? 11.738/2008 — Lei do Piso Salarial

dos Profissionais do Magistério.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
POCAO, ESTADO DE PERNAMBUCO, ne use de suas atribuigdes legois;

Faz saber que a Cdmara Municipal de Vereadores de Pogdo, Estado de
Pernambuco, aprovou a seguinte LE I:

Art. 12 Esta Lei atualiza a Lei Municipal n® 569 de 26 de junho de 2009 ~ PCCV - Plano de
Cargos, Carreira e Vencimentos dos Profissionais da Educacdio Bdsica do Municipio de Pagdo-
PE, para fins de cumprimento da Lei Federal n? 11.738 de 16 de julho de 2008 - Lei do Piso
Salarial dos Profissionais do Magistério, e dé outras providéncias correlatas.

Art. 22 O §22 do art. 15 da Lei Municipal n? 569/2009 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Art. 15. ...
§1¢2...

§22 Na progressdo vertical, fica estipulada a diferenca entre os niveis nos seguintes
percentuais:

|- Do A para o B: 6% (seis por cento);
it - Do B para o C: 6% {seis por cento);
Il - Do C para o D: 5% (cinco por cento);
IV - Do D para o E: 5% (cinco por cento).

Art. 32 Os percentuais de que tratam o §22 do art. 15 da Lei Municipal n? 569/2009, seréo
majorados anualmente, a partir do exercicio de 2023, nos seguintes termos:

| - Do A para o B: 1% (um por cento) ao ano, a partir do exercicio de 2023, até o limite
de 12% (doze par centa);
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Il = Do B para o C: 1% (um por cento) ao ano, a partir do exercicio de 2023, até o limite
de 12% (doze por cento);
it - Do C para o D: 1% (um por cento) ao ano, 2 partir do exercicio de 2023, até o
limite de 10% (dez por cento).

Art. 42 A majoracio de que trata o art. 32 desta Lei poderd ser antecipada pela Administragdo,
desde que haja disponibilidade financeira, respeitando o limite estabelecido em seus incisos.

Art. 52 Com as alteracdes promovidas por esta Lei, a remuneracéo dos profissionais do
magistério da educaclio bésica serd realizada na forma da tabela constante no Anexo | desta
lei, de acarde com a carga hardria.

Parégrafo unico. As cargas horérias constantes no Anexo | desta Lei sdo referencials, podendo
haver pagamento de horas-aula fracionadas na propor¢io do piso salarial nacionalmente
unificado.

Art. 62 O Anexo IV da Lei Municipal n? 569/2009 passa a vigorar na forma do Anexo Il desta Lei.

Parégrafo Unico. Os percentuais de que tratam o §32 do art. 6%, que consistem no Anexo IV da
Lei Municipal n® 569/2009 serfio concedidos exclusivamente aos profissionais ocupantes de
cargo efetivo que esteJam em fungo de confianga ou em comissdo.

Art. 72 O §42 do art. 62 da Lei Municipal n@ 569/2009 passa a vigorar com a seguinte redaciio:
Art. 62...

8§40 O Assessor de Ensino exercerd sua funglio técnica na Secretaria de educagdo com
uma carga hordria de 200h/a e gratificag8o de 20%

Art. 82 As despesas decorrentes desta Lei correria por conta das dotag8es orcamentérias. j&
consignadas na lei orcamentéria do exercicio de 2022.

Art. 92 Ficam revogados os Anexos Il e Il da Lel Municipal n® 569/2009.

Art. 10. O pagamento do retroativo de janeiro a maio de 2022, na forma do art. 11 desta Leli,
serd realizado em trés parcelas, nas competéncias de junho, julho e agosto.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacio, com efeitos financeiros retroativos a
12 de janeiro de 2022,

Plendrio do Legislativo em, 22 de junho de 2022.
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Anexo | da Lei n? 830/2022
Grade de Vencimentos da Carreira

Profissionais do Magistério do Municipio de Pog¢do-PE

~ Nivel Valor (R$)
Médio 3.845,63
Superior 4.076,37
P6s-Graduagdo 4.320,95
Mestrado ' 4.537,00

Doutorado PNSD 4,763,85

Nivel Simbalo | Valer (RS)
Médio PNM 3.076,50
Superior " PNSE 3.261,09
P6s-Graduacdo | PNSPG 3.456,76
Mestrado PNSM 3.629,60
Doutorade PNSD 3.811,08

Nivel Simbolo | Valor (RS)
Médio PNM 2.884,22
Superior PNSE | 3.057,28
Pés-Graduagdo | PNSPG 3.240,71
Mestrado PNSM 3.402,75
Doutorado PNSD 3.572,89

gislativo em, 22 de junho de 2022.
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Anexo Il da Lei n? 830/2022

Anexo IV da Lei Municipal n2 569/2009

PEI | PEN | PEIl | PEIV | PEV | PEVI
Diretor Escolar 20% | 25% | 20% | 25% | 30% | 40%
Diretor Adjunto | == 25% | 15% | 20% | 20% | 30%
Secretario Escolar e | == | 15% | 20% | 20% | 30%
Orientador de Ensino L 20% | 20% | 15% | 20% | 20% | 30%
Assessor de Ensino = | --—- el B el Bt M
Coordenador de Biblioteca | ----- el s | 20% | 20% | 30%
Coordenador de CTE el Bl Bt B 20% | 30%
Coordenador de Programas | -—--- | ----- | === peslll acnalll Witnsss

PE | — ESCOLAS COM ATE 150 ALUNOS compottam um Diretor e um otientador de ensiho com carga
horéria de 150h/a mais percentual de gratificacdo correspondente conforme tabela acima.

PE Il - ESCOLAS DE 151 A 300 ALUNOS comportam um diretor escolar, diretor adjunto e um orientador
cam ch150h/a mais percentual de gratificagdo correspondente conforme tabela acima.

PE 11l - ESCOLAS DE 301 A 500 ALUNOS comportam um diretor escolar, diretor adjunto, um secretario
escolar, um orientador de ensino, com ch200hfa mais percentual de gratificacdo correspondente
conforme tabela acima.

PE IV — ESCOLAS DE 501 A 800 ALUNOS comportam um diretor escolar, diretor adjunto, um secretdrio
escalar e um arientador de ensina cam ch200h/a mais percentual de gratificagdo correspondente
conforme tabela acima.

PE V - ESCOLAS DE 801 A 1000 ALUNOS comportam um diretor escolar, diretor adjunto, um secretdrio
escolar, coordenador de biblioteca, coordenador de CTE e um orientador de ensino com ¢h200h/a mais
percentual de gratificagdo correspondente conforme tabela acima.

PE VI — ESCOLAS ACIMA DE 1000 ALUNOS comportam um diretor escolar, diretor adjunto, um secretdrio
escolar, um coordenador de biblioteca, um coordenador de CTE e um orientador com ch200h/a mais
percentual de gratificagdio correspondente conforme tabela aci

islativo em, 22 de junho de 2022.
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